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Offre de formation AFT-IFTIM  
 Les nouveautés de l’ Edition 2010  

 

 

L’offre de formation AFT-IFTIM 2010 « transport de marchandises, déménagement, 

logistique, grande distribution, transport multimodal et international » est disponible en 

version  papier  ou consultable en feuilleteur sur le site aft-iftim.com, version « zéro 

carbone ».  

 

Source essentielle indispensable à l’établissement des futurs plans de formation 

annuels, elle retrace l’ensemble des formations inter-entreprises et cursus  diplômants 

ou qualifiants – du CAP au BAC +6  - proposés par le groupe.  

Des formations qui n’excluent pas les solutions sur mesure intra-entreprise que le 

groupe AFT-IFTIM s’attache à développer plus que jamais spécifiquement  pour les 

besoins de chacune des entreprises. 

 

Les nouveautés 2010  

En raison de l’impact encore très fortement ressenti de la crise, le groupe AFT-IFTIM a 

étoffé son offre  dans deux domaines en particulier : développement durable et 

ressources humaines. 

Les formations dites « développement durable » ont été enrichies avec de nouvelles 

actions d’accompagnement des entreprises dans les engagements  volontaires de 

réduction de co2  ou encore visant la création d’indicateurs de performance durable.    

Quant au domaine « ressources humaines », une gamme de formations a été 

complètement créée. Parmi les thèmes,  retenons  « Gestion sociale : situation de 

crise »,  « Processus et outils opérationnels RH », « conduire un entretien de 

recrutement ou un entretien professionnel », « gérer les compétences dans les PME 

Transport/logistique » …   

 



 

 

Egalement, dans les autres champs de compétences, de nouveaux programmes y ont 

été intégrés. Exemples :  

- développez vos talents de négociateur (management et gestion) 

- sécurisation des chargements par le sanglage et l’arrimage (techniques d’exploitation) 

- ADR 2011 : spécial conseiller à la sécurité (matières dangereuses) 

- évaluation ou formation des fluides frigorigènes (maintenance). 

 

Si l’on découvre ainsi les nouveautés, on y retrouve  l’ensemble des programmes 

prenant en compte les attentes des professionnels du management/gestion à la conduite 

de véhicules ou d’engins,  en passant par l’aspect  réglementaire, exploitation, 

prévention sécurité, ou activités liées au BTP et … au fil des rubriques, des témoignages 

de chefs d’entreprise, DRH, responsables formation, conseillers sécurité, consultants-

formateurs partageant leur expérience formation.  

Pour retrouver l’offre de formation sur le site aft-iftim : 

http://www.aft-iftim.com/offre_formation_transport_logistique_2010/ 

 

 

 

 
 


