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Nouveau sur MONTPELLIER :   

une formation  bac + 3 Transport Logistique  
 
 
L'AFT.IFTIM lance une nouvelle formation ISTELI à b ac + 3 en alternance sur 

Montpellier dès la rentrée 2010 afin de préparer en  un an de futurs managers 

des entreprises du transport et de la logistique.  

 

S’adressant  aux titulaires d'un diplôme de niveau III  (DUT, BTS ou TP du secteur Transport 

Logistique) ou d'un bac avec une expérience professionnelle d'au moins trois ans en 

entreprise de transport-logistique, cette formation de « RPTL - Responsable Production 

Transport et Logistique débouche sur un Titre Professionnel certifié de niveau II (bac + 3).   

 

Le cursus complet se déroule sur un an en alternance - contrat de professionnalisation - à 

raison de 3 jours en entreprise et 2 jours- à l’école, à compter de  septembre 2010. 

 

Avec une « Mise en Situation Professionnelle » couvrant 90% de la formation qui comprend 

trois modules : commercial, social management et gestion finance, le cursus permet  

d’acquérir les compétences nécessaires pour mettre en œuvre les moyens techniques, 

humains, financiers et commerciaux  et assurer le développement d’un service ou d’une 

agence.  

Les métiers visés : responsable d'exploitation, responsable commercial, responsable 

logistique, responsable d'un centre de profit route, responsable d'agence de transit. 

 

La sélection est réalisée sur concours d’entrée.  

Les inscriptions sont prises dès à présent.  Téléphoner au  04 67 68 69 83 

  

Soulignons que l’ISTELI  -Institut Supérieur Transport Et Logistique Internationale – est une  
école du groupe AFT-IFTIM implantée sur 10 sites qui forme chaque année plus de 500 
jeunes à bac + 2/bac + 3 et bac+5. Le réseau ISTELI constitue la pépinière de référence des 
techniciens et cadres du transport et de la logistique. Le taux de placement est d’environ 95 
% à la sortie et plus de  7000 « anciens », dont 40 % de filles, occupent des postes à 
responsabilité dans l’hexagone ou dans le monde entier.  


